
Graag zouden we nog een aantal aanvullende vragen willen stellen over hoe u de leefbaarheid en veiligheid in uw
woonbuurt ervaart.

1 Heeft u het idee dat er veel, weinig of geen overlast plaatsvindt in uw buurt?

Veel

Weinig

Geen

Geen antwoord

2 Denkt u dat de overlast in uw buurt in de afgelopen 12 maanden is toegenomen, afgenomen of gelijk is
gebleven?

Toegenomen

Afgenomen

Gelijk gebleven

Niet van toepassing

Geen antwoord

3 Komt het wel eens voor dat u:

Vaak Soms Zelden of nooit Geen antwoord

1. 's Avonds of 's nachts niet meer de
deur uit gaat om bepaalde activiteiten
te doen (pinnen, boodschappen,
wandeling maken, apotheek etc.),
omdat u zich daarbij onveilig voelt?

2. Niet alleen de deur uit gaat, omdat
u zich anders onveilig voelt?

4 Er volgt nu een aantal uitspraken over uw buurt. Kunt u voor elke uitspraak aangeven in hoeverre u het hiermee
eens of oneens bent? Als u het niet weet of er geen mening over heeft, kunt u dat ook weer aangeven.

Helemaal
mee eens

Mee eens Neutraal Mee oneens Helemaal
mee oneens

Weet niet /
geen

mening

1. In deze buurt gaan mensen uit
verschillende bevolkingsgroepen op
een prettige manier met elkaar om.

2. Als ik op vakantie ga dan durf ik
mijn huissleutels aan de buren toe te
vertrouwen.

3. Ik heb evenveel vertrouwen in
buurtgenoten die mijn cultuur delen als
in buurtgenoten die uit een andere
cultuur afkomstig zijn.

4. Ik ben tevreden met mijn buurt.
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5 Mensen verschillen, bijvoorbeeld wat betreft afkomst of geloof. In discussies in de politiek, de media, maar ook in
het gesprek van de dag wordt dit soort verschillen vaak gebruikt om mensen met elkaar te vergelijken of te
beoordelen. Dit soort oordelen gaat vaak een eigen leven leiden in de media zonder dat bekend is hoe men het
samenleven met verschillende mensen daadwerkelijk ervaart.
Daarom stellen we u nu enkele vragen over de wijze waarop verschillende mensen samenleven in uw buurt.

Kunt u voor elke uitspraak aangeven in hoeverre u het hiermee eens of oneens bent? Als u het niet weet of er geen
mening over heeft, kunt u dat ook aangeven.

Helemaal
mee eens

Mee eens Neutraal Mee oneens Helemaal
mee oneens

Weet niet /
geen

mening

1. Ik voel wel eens spanningen met
buurtgenoten die uit een andere
cultuur dan ikzelf afkomstig zijn.

2. In deze buurt wonen
bevolkingsgroepen waar ik niet zo
positief over denk.

3. Sterke verschillen in religieuze
achtergronden van bevolkingsgroepen
in deze buurt zorgen voor spanningen.

4. Het geeft mij een onprettig gevoel
dat er in deze buurt
bevolkingsgroepen wonen met andere
normen en waarden.

5. De verschillende bevolkingsgroepen
in deze buurt gaan op een prettige
manier met elkaar om.

6. Overlast van jongeren uit andere
bevolkingsgroepen zorgt voor
spanningen in deze buurt.

7. Het geeft mij een onprettig gevoel
dat er in deze buurt
bevolkingsgroepen wonen met andere
omgangsnormen.

8. Verschillen in opvattingen tussen
bevolkingsgroepen over het
schoonhouden van de buurt zorgen
voor spanningen.

9. Spanningen tussen
bevolkingsgroepen in deze buurt
zorgen ervoor dat mensen uit
verschillende bevolkingsgroepen
contact met elkaar vermijden.
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1 Heeft u zich in de afgelopen 12 maanden gediscrimineerd gevoeld?

Ja

Nee............................................................................................... ga verder naar blok 14 pagina 41

Weet ik niet................................................................................... ga verder naar blok 14 pagina 41

2 Op grond waarvan heeft u zich in de afgelopen 12 maanden gediscrimineerd gevoeld?
MEER DAN 1 ANTWOORD MOGELIJK.

Ras, huidskleur

Geslacht

Homoseksuele gerichtheid

Transseksualiteit

Politieke overtuiging

Godsdienst of levensovertuiging

Handicap of chronische ziekte

Burgerlijke staat

Leeftijd

Nationaliteit

Arbeidsduur (fulltime of parttime)

Soort contract (vast of tijdelijk)

Anders, namelijk

Weet ik niet

3 Op welke manier heeft u zich in de afgelopen 12 maanden gediscrimineerd gevoeld?
MEER DAN 1 ANTWOORD MOGELIJK.

Door discriminerende opmerkingen

Door ongelijke behandeling / benadeling / voortrekken van bepaalde groepen

Door bedreiging

Door geweld / agressief gedrag

Door vernieling / beschadiging van eigendommen

Door negeren / uitsluiting

Door roddels

Het was meer een gevoel dan dat er iets gebeurde

Door een negatief beeld / stigmatisering (bijvoorbeeld in de media)

Anders, namelijk

Weet ik niet
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